
Ihre Ansprechpartnerin

Wenn Sie Interesse an einer 
abwechslungsreichen Tätigkeit 
haben, freuen wir uns über 
Ihre aussagekräftige Bewerbung.
Bitte bewerben Sie sich vorzugs-
weise online mit Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins.

pb+ Ingenieurgruppe AG
z. Hdn. Wiebke Reinhardt-Schlüter
Henrich-Focke-Str. 13
28199 Bremen
E-Mail: karriere@pb-plus.de

Bauingenieur*in als CAD-Ingenieur*in im Hochbau

Henrich-Focke-Str. 13
28199 Bremen
Deutschland

Tel.: 0421 17 46 3 -0
Fax: 0421 17 46 3 -33
E-Mail: karriere@pb-plus.de

Schnellbewerbung

recruiting.pb-plus.de

Die Entwicklung und Optimierung von Tragstrukturen ist ohne Computer-Unter- 
stützung nicht mehr möglich. Die effiziente Verknüpfung und Nutzung der 3D- 
Idealisierung unterschiedlichster Fachbereiche ist eine wichtige Zukunftsaufgabe.  
Sie erstellen als Bauingenieur*in selbständig und im Team dreidimensionale Ge-
bäudemodelle von der Entwurfs- über die Konstruktions- bis zur Detailplanung im 
Hochbau. Hierbei kommunizieren Sie mit den Planungspartner*innen und erarbeiten 
und bemessen eigenverantwortlich statische und konstruktive Lösungen.

Ihre Aufgaben
• Kommunikation mit Planungspartner*innen zum Import/Export digitaler 3D  

Gelände- und Bauwerks-Modelle
•  Verantwortlich für Aufbereitung der Systemstruktur in 3D-FEM Modellierungen
•  Im Team verantwortlich für die Visualisierung und Präsentation in den Entwurfs-

phasen
•  Eigenverantwortliche Bearbeitung von statischen und konstruktiven Problem- 

stellungen
•  Umsetzung der Ergebnisse und Aktualisierung der Planung in Konstruktions-  

und Detailplänen 

Ihre Qualifikation
•  Abgeschlossener Studiengang Bauingenieurwesen, Schwerpunkt Hochbau  

(Dipl.-Ing./Master)
•  Idealerweise Weiterbildung im Bereich BIM bzw. große Affinität zum modell- 

basierten Planen
•  Kenntnisse der einschlägigen Normen und Vorschriften 
• Sehr gute EDV-Kenntnisse in der Anwendung (z.B. Nemetschek Allplan)

•  Teamfähigkeit, Kommunikations- und Organisationsfähigkeit

Unser Angebot
•  Eigenverantwortliches Arbeiten in interessanten und abwechslungsreichen  

Projekten
•  Hervorragende Weiterbildungs- und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten
•  30 Tage Urlaub pro Jahr
•  Gemeinsame Sport- und Freizeitaktivitäten
•  Fahrrad-Leasing
•  Attraktiver Arbeitsplatz in Bremen
• Möglichkeit der 4-Tage-Woche


